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.أثر متوسط بتلفة منخفضة جدا بناء عل أدلّة متوسطة

ما هو؟

ينطوي أسلوب التّعلّم التّعاون (أو التّشارك) عل عمل الطّلبة معا لإنجاز الأنشطة والمهمات التّعليمية، عبر
العمل ف مجموعات صغيرة تتيح للجميع فرصة المشاركة. وقد يعمل الطّلبة ف المجموعة عل مهمات

منفصلة تُسهم ف تحقيق مخرج تعليم عام مشترك، أو قد يعملون عل مهمة واحدة مشتركة، ويختلف ذلك عن
.العمل الجماع غير المنظّم

وتُقسم بعض أساليب التّعلّم التّعاون الطّلبةَ ذوي التّحصيل المتفاوت إل مجموعات ثنائية أو غير ثنائية بحيث
تتنافس مع بعضها لتحقيق تعاون أكثر فاعلية. وثمة مجموعة واسعة جدا من الأساليب المتّبعة ف التّعلّم

التّعاون والتّشارك تنطوي عل أنواع مختلفة من التّنظيم والمهمات. ويمن أن نعدّ تدريس الأقران نوعا من
..أنواع التّعلّم التّعاون أيضا، إ أنّه يصنّف موضوعا منفصً ف مجموعة الأدوات هذه

النّتائج الرئيسة

.لأساليب التّعلّم التّعاون أثر إيجاب ف المتوسط، وقد تون فعالة من حيث التّلفة لزيادة التّحصيل .1

يحتاج الطّلبة إل الدّعم والممارسة للاعتياد عل العمل معا؛ فالأمر لا يحدث بشل تلقائ. ويمن للتّطوير .2
الة لأنشطة التّعلّم التّعاونأن يدعم الإدارة الفع هنالم.

يجب تصميم المهمات والأنشطة بعناية عل نحوٍ يون معه العمل الجماع فعا وذا كفاءة، وإ سيواجه .3
تشجيع الطّلبة جميعهم عل المشاركة أو سيحاولون العمل بمفردهم. ومن المهم بعض الطّلبة صعوبة ف

.الحديث والتّعبير عن أفارهم ف هذه المهمات التّعاونية؛ لضمان حصولهم عل الاستفادة الاملة

يمن استخدام المنافسة بين المجموعات بهدف دعم الطّلبة للعمل معا بشل أكثر فاعلية، لن دون الإفراط .4

http://qrf.org/ar/teaching-and-learning-toolkit/%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%82%D8%B1%D8%A7%D9%86


.ف التّركيز عل المنافسة؛ إذ يمن أن يدفع ذلك الطّلبة إل التّركيز عل الفوز بد من النّجاح ف تعلّمهم

عادةً ما تنطوي أساليب التّعلّم التّعاون الواعدة عل مجموعات تتراوح بين 3 إل 5 طلبة، وعل تحقيق .5
..مخرج تعليم أو هدف مشترك

ما مدى فاعلية الأسلوب؟

تمتلك الأساليب التّعاونية ف التّعلّم تأثيرا إيجابيا بشل ثابت، ويتمثّل ف إحراز تقدّم يعادل خمسة أشهر 
إضافية ف المتوسط عل مدار العام الدّراس. إ أنّ حجم التّأثير متفاوت؛ لذلك فمن المهم فهم التّفاصيل

.بصورة صحيحة

يمن أن يشل التّعلّم التّعاون مجموعة كبيرة ومتنوعة من الأساليب، لن يتطلّب التّعلّم التّعاون الفعال ما هو
أكثر من مجرد جلوس الطلبة معا وتليفهم بالعمل ف مجموعات ثنائية أو مجموعات؛ فاتّباع الأساليب
.المنظّمة الّت تنطوي عل مهمات جيدة التّصميم يؤدي إل تحقيق أكبر قدرٍ ممن من ماسب التّعلّم

كما أنّ بعض الأدلّة تشير إل أنّه يمن دعم التّعاون بالمنافسة بين المجموعات، إ أنّ ذلك ليس ضروريا
بشل دائم؛ إذ يمن أن ينصب تركيز الطّلبة عل المنافسة بد من التّعلّم المرجو. كما أنّ معظم الأساليب

الإيجابية تتضمن تعزيز الحديث والتّفاعل بين الطّلبة.

؛ إذ تقلأساليب التّعلّم التّعاون ة فالأكثر فاعلي 5 طلبة ه نة من 3 إلوأنّ المجموعات الم تشير الأدلّة إل
الآثار الإيجابية المتحقّقة عندما يون العمل ثنائيا وف أنشطة التّعلّم التّعاون الّت تضم مجموعاتها أكثر من 5

طلبة. ثمة بعض الأدلّة أيضا عل أنّ أساليب التّعلّم التّعاون واعدة بشل خاصٍ عند استخدامها لتدريس مادة
العلوم.

العالم العرب أجريت ف لخص الأبحاث التم

وتشير بعض الأدلّة إل ،العالم العرب ف يتوفّر عدد محدود من الدّراسات المنشورة حول التّعلّم التّعاون
تحقيق نتائج واعدة عند تطبيق هذا النّهج. وقد بحث عدد من الدّراسات ف ليبيا والسعودية والإمارات ف أثر
التّعلّم التعاون؛ وتشمل المنافع الّت أشارت إليها هذه الدّراسات تعزيز مهارات التّعامل مع الآخرين، والثّقة

بالنّفس، ومواقف الطّلبة، والإنتاجية، إضافة إل المخرجات التّعليمية.

ف ج التّعلّم التّعاونتحول دون تطبيق نُه بعض العوائق المحتملة الّت ا علوء أيضوقد سلّط الباحثون الض
العالم العرب، ومن الأمثلة عل ذلك: نظم التّعليم ذات الهيل التّراتب، والمناهج الدّراسية المثقلة، ونقص

الموارد، والافتقار إل تدريب عال الجودة للمعلمين ف المنطقة. واقترح الباحثون اختيار التب المدرسية
الّت تتضمن أنشطة التّعلّم التّعاون باعتبارها طريقة من طرق تطبيق هذا النّهج.

 



ما وراء متوسط الأثر

.(أثر التّعلّم التّعاون أكبر قليً ف المدارس الثّانوية (+6 أشهر) منه ف المدارس الابتدائية (+5 أشهر

أثر التّعلّم التّعاون أقل قليً ف مهارات القراءة والتابة (+3 أشهر) منه ف الرياضيات (+ 5 أشهر) والعلوم
 .((+10 أشهر

ت عللقين ام5 طلبة م نة من 3 إلوغيرة المالمجموعات الص ا يتحقّق فيبدو أنّ التّنظيم الأكثر نجاح
.عاتقهم مسؤولية تحقيق مخرج تعليم مشترك

تُظهِر الدّراسات الّت تناولت تطبيق أساليب التّعلّم التّعاون بوساطة التنولوجيا الرقمية أثرا أقل (+3 أشهر
.(عموما

سدّ فجوة الطّلبة الأقل حظا

ثمة أدلّة محدودة عل التّأثير المتفاوت لأساليب التّعلّم التّعاون عل الطّلبة الأقل حظا، لن ثمة بعض الأدلّة
عل أنّ أساليب التّعلّم التّعاون قد تفيد الطّلبة ذوي التّحصيل المتدنّ من خلال إتاحة الفرص للطّلبة للعمل مع

أقرانهم؛ وذلك للتّعبير عن أفارهم، ومشاركة المعرفة والمهارات، ومعالجة المفاهيم الخاطئة، من خلال دعم
.الأقران والمناقشة

من الضروري أن يقدَّم الدّعم من خلال أنشطة تعليمية جيدة التّنظيم ومصممة بعناية؛ لضمان مشاركة الطّلبة
الأقل تحصيلا وتحدّيهم ونجاح تعلّمهم؛ فف حال اقتصرت أساليب التّعلّم التّعاون عل انفراد الطّلبة ذوي

التّحصيل العال بحل المشلات دون أي مساهمة من أقرانهم، فمن المحتمل أن يؤدي ذلك إل اتّساع الفجوات
..القائمة ف التّحصيل

كيف يمن تطبيقه ف سياقك؟

ثمة العديد من النّظريات حول الفوائد الّت يعود بها التّعلّم التّعاون عل المخرجات التعليمية للطلبة؛ فمن
خلال التعاون، قد يطور الطّلبة مهارات الشّرح والتّوضيح وحل المشلات وما وراء المعرفة، أو قد يستفيدون

من التّشارك ف أعباء المهمات الصعبة. ومن المهم أن تضمن المدارس الأمور الآتية عند تطبيق أساليب التّعلّم
:التّعاون

دعم الطّلبة جميعهم، لا سيما ذوي التّحصيل المتدنّ، للمشاركة بشل كامل.



النّظر بعناية ف تشيل المجموعات والمجموعات الثّنائية.

تشجيع المعلّمين للممارسات الجيدة ف التّعاون؛ كنمذجة المناقشات عالية الجودة لطلبتهم لضمان
إنتاجية الأنشطة التّعاونية.

رصد المعلّمين للأنشطة التّعاونية بعناية ودعمهم للطّلبة الّذين يواجهون صعوبات أو لا يشاركون

ثمة مجموعة واسعة من أساليب التّعلّم التّعاون أو التّشارك المنطوية عل أنواع مختلفة من التّنظيم
والمهمات عل مستوى المناهج الدراسية، ولم تُقيم الأساليب المحدّدة للتّعلّم التعاون جميعها الّت تتبنّاها

المدارس؛ لذا فمن المهم تقييم أي مبادرة جديدة ف هذا المجال. ومن المرجح أن يون التّطوير المهن مطلوبا
فالص عة ورصد أثر اختلافاتها فة الأساليب المتنولمضاعفة فاعلي.

عند تقديم أساليب جديدة، ينبغ للمدارس النّظر ف عملية تطبيقها. لمزيد من المعلومات، انظر: الاستفادة من
.الأدلّة – دليل التّنفيذ للمدارس

كم تبلغ التّلفة؟

لفة الّتّا؛ إذ تعتمد التا جدمنخفض لفة التّعلّم التّعاونط تون متوستوقّع أن يأن ي تشير الأدلة العالمية إل
تتحملها المدارس إل حدّ كبير عل تدريب المعلّمين والموارد. وبما أنّ التّعلم التّعاون أسلوب صفّ، فإنّ

تطبيقه يتطلّب أيضا قدرا قليً من وقت المعلّمين للتّخطيط والرصد مقارنةً بالأساليب الأخرى.

إل جانب الوقت والتّلفة، ينبغ لمديري المدارس النّظر ف سبل مضاعفة فاعلية التّعلّم التّعاون من خلال
الطّلبة الأقل التّصميم، ورصد أثر الأساليب عل دةات جيللمعلّمين لدعم استخدام المهم هنالتّطوير الم

تحصيً بعناية.

العالم العرب أجريت ف لخص الأبحاث التم

لا يوجد معلومات حتّ الآن عن التّاليف عربيا.

ما مدى موثوقية الأدلّة؟

صنّفت موثوقية الأدلّة حول تدخّلات التّعلّم التّعاون عل أنّها منخفضة، واستوفت 212 دراسة معايير الإدراج
ف مجموعة الأدوات. وفقد الموضوع ثلاثة أقفال للأسباب الآتية:

https://educationendowmentfoundation.org.uk/tools/guidance-reports/a-schools-guide-to-implementation/
https://educationendowmentfoundation.org.uk/tools/guidance-reports/a-schools-guide-to-implementation/


أجريت مؤخّرا نسبة ضئيلة من الدّراسات، مما يشير إل أنّ البحث قد لا يمثّل الممارسات الحالية.

لم تخضع نسبة كبيرة من الدّراسات للتّقييم بشل مستقل؛ فالتّقييمات الّت تجريها المنظّمات المرتبطة
ّلالأثر ال ا قد يؤثّر علآثار أكبر، مم الخدمات التجاريين، عادةً ما تشير إل بالأسلوب، مثل مقدم

للعنصر.

ثمة قدر كبير من التّباين غير المفسر بين النّتائج المدرجة ف الموضوع؛ لذا فمن المهم النّظر إل ما
وراء المتوسط. ويجعلنا هذا التّباين غير المفسر أقل يقينًا بالنّتائج المستنتجة عبر طرق لم نتمن من

اختبارها خلال النّظر ف تأثير السياق أو المنهجية أو الأسلوب ف الأثر.

ط أثر الأساليب الخاضعة للأبحاث فمراجعة للأدلّة، تُلخّص مجموعة الأدوات متوس وكما هو الحال مع أي
الدّراسات الأكاديمية. ومن المهم مراعاة سياقك واستخدام تقديرك المهن عند تطبيق الأسلوب ف بيئتك
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